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Amado Franco
Presidente de Fundación Bancaria Ibercaja

El año 2022 ha sido escenario de nuevos comienzos, de volver a impulsar iniciativas, 
de retomar propuestas tras la situación provocada por la pandemia; y por supuesto, 
de continuar al lado de las personas. Con el principio intacto de estar siempre al lado 
de la sociedad, desde Fundación Ibercaja mantenemos nuestro compromiso de estar 
junto con las personas y nuestro territorio. 

Un año marcado por la guerra que se libra entre Rusia, Ucrania y el mundo; y ante el 
cual Fundación Ibercaja ha continuado fiel a sus principios de ayudar a los colectivos 
más vulnerables, impulsado en este caso la solidaridad para con el pueblo ucraniano, 
apoyando el abastecimiento humanitario en la zona de conflicto y la acogida de fami-
lias de refugiados. 

Un 2022 de gran relevancia para Fundación Ibercaja también en el ámbito cultural, con 
la satisfacción de haber finalizado un año de récord para el Museo Goya, donde la obra 
del aragonés más universal se ha fusionado con la de otros grandes maestros como 
Picasso, el Greco o Botero, a través de muestras temporales de un nivel insuperable.

El deseo de Fundación Ibercaja por permanecer al lado de las personas y ofrecerles 
servicios en el marco de la educación o el desarrollo personal y profesional, nos ha 
llevado a continuar nuestra apuesta por la digitalización o el emprendimiento, siempre 
enfocados en impulsar el conocimiento y la formación de la sociedad.

En esta línea, y tras varios años de trabajo, siendo cada vez más conscientes de la 
importancia que en la actualidad adquieren conceptos como la movilidad y la sosteni-
bilidad, Fundación Ibercaja apuesta por ser un referente a nivel tecnológico y vanguar-
dista en cuanto a la movilidad sostenible del futuro. 

2022 ha sido el año en que Mobility City se ha preparado para la apertura de sus puer-
tas y cuya puesta en marcha supone un hito para la ciudad de Zaragoza, al devolver a 
sus ciudadanos, el puente de Zaha Hadid, una obra arquitectónica transgresora y única 
en el mundo, diseñada por la reconocida arquitecta iraquí para la Exposición Universal 
del año 2008.

En Fundación Ibercaja queremos formar parte de los cambios y los nuevos intereses 
que influyen sobre las personas y el territorio. Son muchos los retos que tenemos por 
delante, pero siempre manteniendo intacto nuestro compromiso con la sociedad y 
nuestros valores, que nos llevan acompañando desde hace más de 146 años. 
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La parte esencial de la entidad son todas y cada 
una de las personas que forman Fundación 
Ibercaja, las que con su esfuerzo y labor diaria 
permiten que todas las iniciativas y objetivos 
planteados se hagan realidad.

Un equipo humano que comparte los valores 
que definen a Fundación Ibercaja: el compromi-
so para contribuir al progreso de la sociedad, la 
transparencia en todas sus acciones y en la toma 
de decisiones, la profesionalidad y su vocación 
de mejora para adaptarse a las nuevas necesi-
dades.

Fundación 
Ibercaja,
un equipo
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El año 2022 ha reafirmado el compromiso 
que siempre ha definido a Fundación Iber-
caja. La acción social, el impulso territorial, 
el desarrollo personal y profesional de las 
personas y el apoyo a la cultura continúan 
marcando la hoja de ruta.

Estar al lado de quienes más lo necesitan, 
sigue siendo la razón de ser de Fundación 
Ibercaja. Este año, hemos logrado apoyar 
308 iniciativas en todo España, con las que 
se ha podido ayudar a 246.428 personas.

En el ámbito cultural, se ha puesto el broche 
final al año Goya, un genio cuyo legado man-
tenemos vivo a través del Museo Goya, que 
este año ha sido visitado por más de 100.000 
personas, una cifra récord en su historia.

Con el objetivo de convertir a Zaragoza y 
Aragón en los referentes de la movilidad sos-
tenible del futuro, Mobility City ha impulsado 
diferentes iniciativas previas a la apertura 
oficial de su sede en el Puente Zaha Hadid.

En el ámbito de la educación, programas 
como “Educar para el futuro”, “Aprendiendo 
a emprender” o “Educación Financiera” se 
consolidan junto con otras iniciativas como 
“Escuelas 2030: Rescatadores del Planeta”, 
donde el cuidado y el respeto al Medio Am-
biente son los protagonistas.

Con su reapertura este año, desde el Espacio 
Joven se ayuda a los jóvenes a descubrir su 
verdadera vocación profesional y mejorar su 
empleabilidad. Además, la oferta formativa, 
centrada en la innovación y digitalización 
empresarial, sigue presente en Campus Iber-
caja.

La labor histórica a la nos dedicamos desde 
hace 146 años en Fundación Ibercaja, se une 
a nuestra apuesta por ser referentes en los 
retos que van a definir el futuro de la socie-
dad.

1.094.346
beneficiarios

402
subvenciones 
y proyectos de 
colaboración

2.482
iniciativas

Acción Social

3.031.290 €
Cultura

3.423.031 €
Empleo

3.988.205 €
Educación

2.535.047 €

Inversión Neta Actividad en 2022 
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Programas que mejoran la empleabilidad de 
las personas, que generan oportunidades 
reales de inserción social y laboral o que cu-
bren las necesidades básicas de colectivos 
en situación o en riesgo de exclusión, son los 
destinatarios de la Convocatoria Ibercaja de 
Proyectos Sociales, que en su decimoséptima 
edición se han presentado 397 proyectos y 
se han seleccionado 308 iniciativas de toda 
España, que beneficiarán a 246.428 personas.

Convocatoria 
de proyectos 
sociales

397 
proyectos presentados

308
iniciativas seleccionadas

246.428
personas beneficiadas

12
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Además de proporcionar ayuda directa a 
proyectos sociales, Fundación Ibercaja cola-
bora con entidades del tercer sector en pro-
gramas y actividades que dan una respuesta 
concreta a las necesidades de determinados 
colectivos como familias de escasos recur-
sos, personas mayores, jóvenes fuera del 
sistema educativo o personas con discapa-
cidad. 

Estos son algunos de los principales progra-
mas sociales con los que Fundación Iberca-
ja ha mantenido su compromiso en 2022: 
Escuela de Hostelería TOPI de Fundación 
Picarral, Sumando Empleo de Cáritas Au-
tonómica de Aragón, Plan de Prevención 
de Fundación Centro Solidaridad-Proyecto 
Hombre, Agencia de Colocación de Funda-
ción DFA, y Proyecto Global de Torrevirreina 
con Fundación Federico Ozanam.

01 / ACCIÓN SOCIAL
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Para dar respuesta a las necesidades del pue-
blo ucraniano tras la explosión de la guerra 
en su país, Fundación Ibercaja lanzó una ini-
ciativa en colaboración con el Ayuntamiento 
de Zaragoza e Ibercaja Banco, a través de los 
fondos de inversión y planes de pensiones 
sostenibles y solidarios, para la provisión de 
ayuda humanitaria y la recogida de refugiados 
en la ciudad. La ayuda se canalizó a través de 
Aldeas Infantiles, entidad que lleva 20 años 
sobre terreno apoyando el abastecimiento de 
las ayudas en la zona de conflicto y en las 
áreas fronterizas. 

En 2022, Fundación Ibercaja ha realizado una 
nueva convocatoria de ayudas a proyectos 
de cooperación internacional destinada a las 
ONG que trabajan en los campos de la edu-
cación, la empleabilidad, la salud y el acceso 
a agua potable y saneamiento, ejes básicos 
de realización individual y comunitaria en las 
zonas del mundo más desfavorecidas.

Convocatoria 
de Cooperación 
internacional

Proyectos 
sociales

Campaña solidaria 
con Ucrania

Por otra parte, todos los centros de Fun-
dación Ibercaja se aliaron con diferentes 
ONGs como Cruz Roja, Accem, Apip Acam, 
Coopera, el colectivo Ucrania-Rioja, Cáritas 
Diocesana y Fundación Rey Ardid, para faci-
litar la llegada de los refugiados; además de 
organizar talleres de lengua y alfabetización, 
ceder aulas de informática para posibilitar el 
contacto con sus familias y recoger enseres 
de primera necesidad.

También Monte de Piedad de Fundación Iber-
caja participó en la subasta benéfica “Arte por 
la paz en Ucrania” impulsada por la Asocia-
ción Española de Montes de Piedad, donando 
obras de diferentes artistas aragoneses.

15
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La plataforma digital  #JuntosHacemosMás, 
que nació con el objetivo de desarrollar la 
Responsabilidad Social de las empresas y fo-
mentar los valores sostenibles para el pro-
greso de la sociedad, se ha volcado este año 
2022 con la ayuda emergente a Ucrania, con 
el objetivo de atender las necesidades de la 
población desplazada. Ofrece también a po-
sibilidad a empresas y particulares de cola-
borar con otros catorce proyectos: nueve de 
acción social y seis dirigidos al ámbito de la 
educación, medioambiente y cultura.

Plataforma
#JuntosHacemosMás

Impulso Solidario es una iniciativa que per-
mite vivir en primera persona el compromiso 
social de Ibercaja y de su Fundación. Este 
proyecto tiene como objetivo impulsar una 
responsabilidad social activa y participativa, 
en la que sean los propios trabajadores quie-
nes propongan y seleccionen con sus votos 
los proyectos sociales a apoyar, convirtién-
dose en sus mejores embajadores.

Este año, se ha celebrado la novena edición 
de la gala de entrega de los premios Ara-
gón Solidario, coorganizada con Heraldo de 
Aragón. El principal objetivo de estos galar-
dones es ayudar a proyectos centrados en 
la divulgación y la concienciación social, la 
integración educacional y laboral y la mejora 
de la salud de las personas.

Impulso
Solidario

Premios Aragón 
Solidario

16
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Se trata de una convocatoria abierta a todas 
las personas que forman Ibercaja: emplea-
dos de banco, grupo financiero y fundación 
con inquietudes solidarias, que pueden pre-
sentar aquellos proyectos sociales con los 
que están especialmente sensibilizados o 
implicados, explicando en qué consisten y 
porqué consideran importante apoyarlos.
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A lo largo de este año, Fundación Ibercaja ha 
organizado ciclos de conferencias de la mano 
de las asociaciones que apoyan y ayudan a 
los colectivos que luchan por su integración 
social y laboral. El principal objetivo de este 
programa es visibilizar a todas estas personas 
y los problemas endémicos que la sociedad 
arrastra. Las enfermedades raras, el suicidio, la 
discapacidad, los nuevos modelos de residen-
cias, la pobreza infantil, las adicciones, el futu-
ro profesional en el mundo rural… son algunos 
de los temas que hasta ahora han abordado. 

Especial atención requiere el ciclo de con-
ferencias “Salud mental infantojuvenil” or-
ganizado en colaboración con la Asociación 
Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME) que 
ha permitido presentar las últimas investi-
gaciones, evidencias, y formas de proceder 
de los profesionales de la salud mental y de 
la educación ante los principales retos de la 
crianza en el siglo XXI. Diez charlas presen-
ciales y online, que han impartirán reconoci-
dos expertos en esta materia y el equipo de 
especialistas de ASAPME.

Ciclo de 
conferencias 
sobre Acción 
Social

Fundación Ibercaja gestiona entre los traba-
jadores en activo y empleados jubilados del 
Grupo Ibercaja la participación en activida-
des solidarias que contribuyen al desarrollo 
de la sociedad. 

Este año, ha participado en el Día Solidario 
de las Empresas, en la Gran Campaña de 
Recogida Alimentos, ofreciendo formación 
para mayores de 65 años en los talleres “Co-
necta con tu banca” o en la iniciativa “Te in-
vito a cenar por Navidad” para personas en 
situación de vulnerabilidad.

Voluntariado 
Ibercaja

Memoria de Actividades 202201 / ACCIÓN SOCIAL



02.
DESARROLLO
TERRITORIAL



22

Memoria de Actividades 202202 / DESARROLLO TERRITORIAL

Mobility City es una iniciativa estraté-
gica de Fundación Ibercaja, apoyada 
por el Gobierno de Aragón, que aspira 
a situar a Zaragoza y a Aragón en la 
vanguardia del debate sobre la nueva 
movilidad y de la transformación de 
las industrias y sectores asociados, 
en la que colaboran instituciones y 
empresas referentes de nuestra eco-
nomía.

MOBILITY
CITY

Memoria de Actividades 2022
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2022 ha sido un año clave porque en sep-
tiembre, Fundación Ibercaja recibió, por parte 
del Gobierno de Aragón, el puente adecuado 
tras la realización de obras que permitieron 
realizar cerramientos en la estructura y 
mejorar su conservación. El presidente de 
Aragón, Javier Lambán, hizo entrega de la 
emblemática obra de Zaha Hadid construida 
en 2008 para la Exposición Internacional 
celebrada en Zaragoza. De forma simbólica, 
esta entrega se produjo en modo de una 
representación del pabellón al presidente de 
Fundación Ibercaja, Amado Franco.

El Rey de España, Felipe VI, estuvo en el mis-
mo mes de septiembre en el Puente Zaha 
Hadid. El monarca recorrió las instalaciones 
y pudo ver el resultado de las obras que han 
dejado un modernizado puente que acom-
pañará a la apuesta de Fundacion Ibercaja 
y su proyecto Mobility City por impulsar la 
movilidad sostenible del futuro.

24 25

02 / DESARROLLO TERRITORIAL Memoria de Actividades 2022



26 27

02 / DESARROLLO TERRITORIAL Memoria de Actividades 2022

CÁTEDRAS La cátedra Mobility City, creada a finales de 
2018 por Fundación Ibercaja y la Universidad 
de Zaragoza, ha centrado su actividad este 
año en el fomento de I+D+i y en la aplicación 
de las tecnologías TIC, en el análisis de patro-
nes de comportamiento y su aplicación a la 
gestión inteligente de servicios, infraestructu-
ras y mejoras en la seguridad de servicios y 
procesos.

Fundación Ibercaja también ha continuado su 
colaboración con la cátedra “Mobility Expe-
rience” en colaboración con la Universidad de 
San Jorge con el objeto de realizar actividades 
relacionadas con la investigación y prototipado 
de soluciones tecnológicas en las aplicaciones 
informáticas y videojuegos en las instalaciones 
de exposición del Mobility City. Este año, se ha 
publicado el libro “Mobility Experience. Inves-
tigación, innovación y difusión en movilidad”, 
en el que se recogen los principales resultados 
alcanzados durante los últimos tres años en 
la cátedra.

Actividades 
y eventos destacados

Participación
en múltiples
foroS

Mobility City ha asentado la trayectoria de par-
ticipar activamente en diferentes foros, jornadas 
e iniciativas relativas al ámbito de la movilidad. 
Entre las más destacas, están la Semana Euro-
pea de la Movilidad, el noveno Congreso de la 
Red de Ciudades que caminan, el GR-Ex Global 
Robot Expo o el European Light Congress, entre 
otros. Así mismo, ha continuado organizando 
una intensa programación de jornadas sobre 
educación vial y smart cities.

Noche de la 
Movilidad y la 
Automoción

Mobility City de Fundación Ibercaja organi-
zó junto a Faconauto, Sernauto y Anfac la 
Noche de la Movilidad y la Automoción, la 
segunda edición de los primeros “Premios 
Impulso a la Innovación en Movilidad Soste-
nible” se concedieron a Umiles Next, Consejo 
Insular de Energía de Gran Canaria, la Uni-
versidad Politécnica de Madrid (UPM) y Ze-
lestium. Este evento contó con la presidencia 
de honor de S.M el Rey y la presencia de las 
ministras de Transporte, Movilidad y Agenda 
Urbana, Raquel Sánchez.
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III Observatorio 
de la Movilidad 
Sostenible.
La nueva 
movilidad entra 
en boxes
El III Observatorio de la Movilidad Sostenible, 
reunió en 2022 a las principales figuras del 
sector de la automoción para analizar el 
impacto de los ODS en el ámbito de la mo-
vilidad sostenible, su desarrollo tecnológico, 
medioambiental y la consecuente adap-
tación a la transformación de las grandes 
ciudades.

Innovation Day 4.
Soluciones para 
una movilidad 
sostenible y 
accesible

En colaboración con la Universidad Alfonso 
X el Sabio, la jornada permitió presentar los 
desarrollos de 6 startups globales: Etelätär, 
App&Town, Park4dis, NaviLens, Mooevo y 
Geko Navsat. Evento en el que se trataron 
los nuevos modelos que la movilidad urbana 
puede suponer sobre las perspectivas de 
accesibilidad universal, así como aspectos 
como la seguridad o la intermodalidad.

Programas 
didácticos

Cinco talleres didácticos sobre movili-
dad sostenible, Electricar, Vrider, AutoMatic, 
ReBuild y Smart City, se desarrollan en el 
espacio  IbercajaClip  en  Etopia para dar a 
conocer a los centros escolares, actividades 
sobre la nueva movilidad, programación, 3D, 
electrónica, ciencia y matemáticas.

New Generation 
Congress y 
Global Mobility 
CalL

La primera edición del New Generation 
Congress, coorganizado en colaboración 
con Ifema Madrid y Smohbub, se organizó 
en Zaragoza con el objetivo de dar voz a 
jóvenes emprendedores de referencia que 
pudieron exponer sus propuestas en materia 
de movilidad.
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Como broche de oro al año Goya, en el 
que se conmemoró el 275 aniversario 
del nacimiento del pintor aragonés, 
Fundación Ibercaja presentó en el 
patio de su sede central un busto de 
Francisco de Goya, del escultor Iñaki 
Rodríguez. Desde el mes de marzo, 
la escultura de 3,5 metros de altura, 
se exhibe de manera permanente en 
uno de sus laterales, formando parte 
de su colección patrimonial.

BROCHE 
FINAL AL 
AÑO GOYA

33
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MUSEO
GOYA

El Museo Goya de Fundación Ibercaja es un 
lugar de referencia para los amantes del arte y 
la obra de Francisco de Goya.

Las exposiciones temporales de primer nivel 
sobre grandes maestros del arte universal se 
fusionan con las 25 obras del pintor aragonés 
y todas las series de sus grabados desde 1779 
hasta 1828, así como las obras de artistas an-
teriores, coetáneos y posteriores relacionados 
con el genio de la pintura.

COLECCIÓN
PERMANENTE

25
obras

Grabados

1779
1828

34
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EL GRECO.
LOS PASOS DE UN GENIO

La exposición “El Greco. Los pasos de un genio” 
reunió 26 óleos firmados por el pintor cretense 
junto con una selección de 16 obras de gran-
des referentes de la escuela española, como 
Goya, Velázquez, Picasso, Murillo, Ribera, o 
Sánchez Coello, sobre los que aportó su seña 
de identidad. Este viaje a través de la obra de 
Domenikos Théotokopoulus, mostró las técni-
cas, géneros, temas y relatos presentes en sus 
reconocibles pinturas, con la Contrarreforma y 
el Manierismo como ejes centrales. Un total de 
32.390 personas visitaron la exposición entre 
el 24 de febrero y el 29 de mayo.

32.390
personas

EXPOSICIONES TEMPORALES

ANTONIO LÓPEZ.
INFINITA REALIDAD

La pintura realista de Antonio López y otros 
grandes referentes de esta escuela española 
confluyeron en la muestra “Infinita realidad”, 
a través de 47 piezas de pintura, escultura y 
dibujo de Antonio López, con dos obras inédi-
tas de su producción, María Moreno, Cristóbal 
Toral, Carmen Laffón, Julio López, Esperanza 
Parada, Francisco López, Isabel Quintanilla, 
José Hernández y Amalia Avia. El corpus artís-
tico ofreció un recorrido a lo largo de más de 
60 años, con obras comprendidas entre el año 
1959 y 2021 que mostraron la evolución que 
ha experimentado la escuela figurativa en Es-
paña. Cerca de 20.000 personas visitaron esta 
muestra desde el 21 de junio hasta el 18 de 
septiembre.

20.000
personas

Cerca de

Memoria de Actividades 202203 / CULTURA



39

FERNANDO BOTERO. 
SENSUALIDAD Y MELANCOLÍA

Fernando Botero es considerado internacio-
nalmente como uno de los mayores referentes 
de la historia del Arte de las últimas décadas. 
La exposición “Fernando Botero. Sensualidad 
y melancolía” reunió piezas de pintura, escul-
tura, dibujos y acuarelas firmadas por el artista 
colombiano que abarcan desde sus primeras 
pinturas en los años 60, realizadas durante su 
época en Nueva York, hasta piezas realizadas 
en este mismo año 2022. Su inconfundible es-
tilo se reflejó a la perfección en esta muestra, 
caracterizado por el inigualable uso del volu-
men en las formas, la precisión y la definición 
de los contornos y la explosión. Más de 32.000 
visitantes pasaron por la exposición.

RED DE AMIGOS 
DEL MUSEO

El programa Amigos del Museo sigue incor-
porando miembros a este selecto club de 
personas comprometidas con la cultura y el 
arte de Aragón, a través del museo más im-
portante de esta tierra, el Museo Goya. Los 
amigos disfrutan de beneficios, descuentos 
y ventajas, y sienten el orgullo de contribuir 
a la conservación y la difusión del museo y 
su colección.

INCORPORACIÓN 
DE OBRAS A 
LA COLECCIÓN 
PERMANENTE

En 2022, el Museo ha incorporado 7 nuevas 
obras que incluyen un retrato inédito del 
artista aragonés del Joven Duque de Alba y 
XI Marqués de Villafranca y el retrato de Mi-
guel de Múzquiz, Conde de Gausa; Odalisca 
y Penitente, de Francisco Pradilla; El retrato 
de la Marquesa de Luján, de Pedro Kuntz y 
Valentini; Fiesta de Disfraces de Emilio Sala; 
Sol y luna de Mariano Alonso Pérez y Villa-
grosa, y El paso de Roncesvalles, de Mariano 
Barbasán.

38
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Más de
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ZARAGOZA
EN LA MIRADA 
CENTENARIA
DE THOMAS

El centro de exposiciones y congresos de 
Fundación Ibercaja, Ibercaja Patio de la In-
fanta, es un espacio abierto a los ciudada-
nos, a las organizaciones y a las empresas 
con inquietudes en los campos de la cultura 
y el conocimiento. En su interior, se halla el 
patio que da nombre al espacio, una joya del 
renacimiento zaragozano recuperado por 
Ibercaja para Zaragoza en 1980. A lo largo 
de este año la sala de exposiciones ha con-
tado con diferentes exposiciones de pintura 
y fotografía como “Sinfonía urbana. José Mi-
guel Palacio” y “Zaragoza en la mirada cen-
tenaria de Thomas”.

SINFONÍA 
URBANA. 
JOSÉ MIGUEL 
PALACIO

IBERCAJA PATIO 
DE LA INFANTA 

La muestra, inaugurada el 10 de diciembre 
de 2020, exhibe una esmerada selección de 
tapices mitológicos y religiosos de la colec-
ción de Fundación Ibercaja. La calidad de 
los paños, su colorido y la variedad temática 
proporcionan una inmersión en el esplendor 
de siglos pasados. 

Exposición 
permanente. 
Tapices para 
el Patio de la 
Infanta

40
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“Martes de libros” ha continuado este año 
con su actividad de forma presencial y on-
line, con la finalidad de repasar las últimas 
novedades literarias y la trayectoria de los 
autores, fomentando así la lectura, la re-
flexión y el espíritu crítico a partir de los es-
critores más prestigiosos del panorama na-
cional. Más de 4.000 personas han asistido a 
estos encuentros en los que han participado 
Ayanta Barilli, Julia Navarro, Agustín Sánchez 
Vidal, Inés Martín, Boticaria García y Gema 
Herrerías, Máximo Huerta, Juan Eslava y Víc-
tor Amela.

CICLOS DE CONFERENCIAS

MARTES DE LIBROS

En colaboración con la Real Academia de la 
Historia, este programa presentó a 6 perso-
najes aragoneses claves por su aportación a 
la historia española y mundial. Todos ellos re-
corrieron diferentes épocas y diversos ámbi-
tos de actividad como el eclesiástico, el cien-
tífico, el militar, el artístico, o el pensamiento. 
En las diferentes charlas, y con las voces de 
reputados historiadores, se abordaron las fi-
guras del Papa Luna, Miguel Servet, Francis-
co de Goya, José de Palafox, Joaquín Costa 
y Luis Buñuel.

ARAGONESES 
EN LA HISTORIA

4342

LA MONARQUÍA EN 
LA CONSTITUCIÓN 
VIGENTE

En colaboración con la Real Academia de 
Jurisprudencia y Legislación de España, Fun-
dación Ibercaja organizó un ciclo sobre la 
monarquía parlamentaria, que tuvo como 
objetivo último ampliar los conocimientos de 
la ciudadanía sobre temas jurídicos y legales 
y contribuir a la labor de investigación del 
Derecho.

DIÁLOGOS SOBRE 
EL FUTURO DE 
EUROPA

Fundación Ibercaja organizó el ciclo “Diálogos 
sobre el futuro de Europa”, coordinado por el 
catedrático José María Serrano, con el objeti-
vo de reflexionar, desde el aspecto económi-
co y geopolítico, sobre la situación del conti-
nente. La conferencia inaugural corrió a cargo 
del exministro de Asuntos Exteriores, Josep 
Piqué; y el ciclo se completó con tres diálogos 
por parte de reputados expertos.

4.000
personas

Más de
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La muestra del Premio Ibercaja de Pintura Jo-
ven ha itinerado por primera vez tras su expo-
sición en el Patio de la Infanta. En esta décima 
edición, a Zaragoza se han unido otras loca-
lidades aragonesas como Calatayud, Huesca, 
o Caspe y también Guadalajara, hasta las que 
han viajado una selección de las 30 obras ex-
puestas.

PREMIO IBERCAJA 
DE PINTURA JOVEN

EXPOSICIONES
ITINERANTES

220
obras recibidas

El próximo año la muestra del Premio Iber-
caja de Pintura Joven llegará hasta Logro-
ño y Albarracín. Esta exposición muestra 
una renovación artística, que rompe con la 
tradición, desde la visión personal de cada 
uno de los jóvenes artistas que firman las 
pinturas y que muestra el panorama de lo 
que se está haciendo actualmente en Es-
paña por parte de las nuevas generacio-
nes de artistas.
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EXPOSICIONES 
DE JÓVENES 
ARTISTAS

Fundación Ibercaja apoya el arte y la vocación 
de los jóvenes poniendo a su disposición la 
sala expositiva de Espacio Joven, donde mos-
trar y difundir su obra.

Juan Zamora inauguró el renovado Espacio 
Joven con “Grafiosis”, una exposición com-
pendio de instalaciones de carácter medioam-
biental donde destacaban sus dibujos y parti-
turas que interpretan el transcurrir del tiempo 
y el hambre en la naturaleza.
 

El artista Javier Remírez de Ganuza trajo la 
muestra “Plus Ultra (más allá)” un conjunto de 
obras expresionistas, inspiradas en la ciencia y 
en la ciencia-ficción, con temas con alto com-
ponente de misterio y grandes dosis de color.
 
El Espacio Joven también acogió “Universo 
Goya”, una muestra de cómic que reunió los 
trabajos ganadores, finalistas y seleccionados 
en la primera y la segunda edición del concur-
so convocado por Fundación Ibercaja y que 
exhibieron las creaciones que tienen como eje 
central la trayectoria artística de Francisco de 
Goya.
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ESPACIOS 
PATRIMONIALES 
DE FUNDACIÓN 
IBERCAJA

El Palacio de Larrinaga es una muestra de 
la arquitectura neorrenacentista y una de las 
joyas del patrimonio con las que cuenta Fun-
dación Ibercaja. Fue construido por encargo 
de Miguel Larrinaga, naviero bilbaíno, como 
muestra de amor incondicional a su esposa, 
y decorado por Carlos Palao. En 1993, Fun-
dación Ibercaja adquirió este edificio para 
acometer la restauración que de devolvería 
todo su esplendor. 

PALACIO DE 
LARRINAGA

La Casa del Deán fue mandada construir 
en el siglo XIII con la finalidad de ser la re-
sidencia del Deán de la Catedral de la Seo. 
Durante la guerra de la Independencia, en el 
siglo XIX, como muchas otras edificaciones 
de la ciudad, sufrió importantes desperfec-
tos y en el año 1951, la casa dejó de cumplir 
sus funciones como vivienda del Deán, sien-
do abandonada en un estado casi ruinoso. 
En 1953, el edificio fue adquirido por la Caja 
de Ahorros de Zaragoza, Aragón y La Rioja, 
actual Ibercaja, que se encargó de su restau-
ración total salvando a este monumento de 
la desaparición. En 1958 se completó una 
exhaustiva reforma, llevada a cabo por Teo-
doro Ríos Balaguer y Teodoro Ríos Usón.

CASA 
DEL DEÁN
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El Campus Ibercaja, emplazado en el Monas-
terio de Cogullada, es un lugar de encuentro, 
networking, talento y aportación de valor para 
las empresas y profesionales del valle del Ebro, 
a quienes van destinados los mejores progra-
mas en aprendizaje y desarrollo permanente. 
Su principal objetivo es impulsar el desarrollo 
económico y social de nuestro territorio, sien-
do el motor de cambio cultural hacia una em-
presa más sostenible en toda su cadena de 
valor, alineando su oferta formativa con los 
ODS de la Agenda 2030. Toda su labor se rea-
liza mediante una gestión colaborativa a tra-
vés de alianzas con instituciones, entidades, 
empresas y profesionales para ofrecer progra-
mas de formación y servicios que se traducen 
en una mejora de los resultados tanto econó-
micos como sociales.

Campus 
Ibercaja 
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EmpleabilidadEmprendimiento

Capacitación 
digital 

Fundación Ibercaja acompaña a los empren-
dedores en el camino para hacer realidad su 
proyecto empresarial y entre otros se han 
desarrollado los siguientes proyectos a lo 
largo de 2022:

Existen varios programas que fomentan la 
empleabilidad, como Come2Industry, pro-
yecto en colaboración con el Gobierno de 
Aragón, el Cluster de la Automoción de 
Aragón (CAAR), Tecnara, Clenar y Porc para 
acercar la Formación Profesional a los jóve-
nes; o Soy Futuro que tiene como objetivo 
inspirar a jóvenes y visibilizar a la mujer di-
rectiva y profesional. Se lleva a cabo en los 
centros escolares en colaboración con la 
Asociación de Mujeres Directivas.

TicVolución es un programa desarrollado 
junto a Fundación Híberus cuyo objetivo es 
despertar el interés por la tecnología de los 
más jóvenes y reducir la brecha digital entre 
niños, adultos y personas mayores. Al mismo 
tiempo, pretende formar al profesorado para 
facilitar la integración de las nuevas tecnolo-
gías en el aula e impulsar la transformación 
digital de los profesionales. En definitiva, edu-
car, formar y entretener fomentando el cono-
cimiento TIC de forma práctica, ágil y eficaz 
facilitando el acceso laboral a empresas tec-
nológicas a estudiantes y profesionales. 

Salta: en colaboración con el Ayuntamiento 
de Zaragoza y Fundación Zaragoza Ciudad 
del Conocimiento, tiene como objetivo ayu-
dar a proyectos emprendedores a lanzarse al 
mercado en alguno de los siguientes vertica-
les: movilidad, comercio/mercado y solucio-
nes smartcity.

Premios de emprendimiento rural: como 
novedad en 2022, Fundación Ibercaja ha 
lanzado, en colaboración con UNIZAR una 
iniciativa que tiene como objetivo premiar 
ideas de negocio para aplicarlas en el ámbito 
rural para contribuir a su desarrollo económi-
co. Se trata de una propuesta enmarcada en 
línea con la Agenda 2030 y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenibles para abordar desafíos 
como el reto demográfico. El programa cons-
ta de 4 partes: el “Ideathon” y el “Hackhaton”,  

donde se identificarán soluciones ante 
problemas existentes y se generará un pro-
totipo de un modelo de negocio innovador, 
el “Bootcamp” que incluye una formación 
de varias semanas, el “Pitchday” donde los 
finalistas presentarán sus propuestas, y por 
último, el “acompañamiento mentor” a los 3 
proyectos seleccionados durante un año. 

Además, Fundación Ibercaja participa en la 
Semana del Emprendimiento, en colabora-
ción con Gobierno de Aragón y Fundación 
Emprende, que aglutina diferentes organi-
zaciones y actividades, con respecto a la 
atención a los emprendedores y a la dinami-
zación y fomento del espíritu emprendedor 
en Aragón.
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El Programa de Educación Financiera alcanzó en 2022 
su novena edición convertida en un complemento idó-
neo para incrementar la cultura financiera de los ciuda-
danos, con talleres y jornadas de finanzas básicas para 
escolares y actividades para público general. Gestiona-
do por Fundación Ibercaja, el programa da respuesta 
desde 2013 al compromiso de Ibercaja Banco con el 
Plan de Educación Financiera Nacional, liderado por del 
Banco de España y la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, con el objetivo de promover una alfabetización 
financiera básica para todos los ciudadanos.

Educación 
financiera

“Educar para el futuro” ha celebrado este 
año su decimoprimer aniversario. “Bienestar 
y felicidad: competencias socioemocionales 
en un mundo digital” ha sido el lema de este 
2022, sobre el que se desarrollaron 6 confe-
rencias, 3 talleres online y una mesa redon-
da. Esta edición realizó una retrospectiva de 
los temas y desafíos abordados a lo largo de 
estos diez años, además de llevar a cabo una 
valoración del programa y plantear su nuevo 
rumbo.

Fundación Ibercaja ha lanzado en 2022 la 
segunda edición de: “Escuelas 2030: Res-
catadores del Planeta”, en colaboración con 
Santillana y como parte de su compromiso 
por implementar los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible. Se trata de una iniciativa des-
tinada al alumnado de la ESO para que los 
estudiantes trabajen los ODS y la Agenda 
2030 de manera transversal y en diferen-
tes áreas. La metodología escogida es la de 
aprendizaje-servicio, con la que el alumnado 
adquiere conocimientos mediante experien-
cias ligadas a un trabajo realizado para la co-
munidad. En la primera edición participaron 
15 colegios.

Escuelas 2030. 
Rescatadores 
del Planeta

Educar para 
el Futuro

“Educar para el futuro” es el programa de 
Fundación Ibercaja desde el que trabajamos 
la innovación educativa. Dirigido a toda la 
comunidad educativa, especialmente a do-
centes y familias, trata de dar respuesta de 
la mano de profesionales de reconocimiento 
nacional e internacional, a las necesidades 
cambiantes del mundo de la educación. 

Como cada año, la primera semana de octubre se cele-
bra la Semana de la Educación Financiera que en esta 
edición ha tratado sobre finanzas seguras. Con el objeti-
vo de acercar a los distintos colectivos los conceptos de 
financiación e inversión segura, Fundación programó en 
sus centros distintas actividades para concienciar sobre 
la importancia de las finanzas en la vida diaria. 
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Esta iniciativa tiene como objetivo comple-
mentar el contenido curricular de una mane-
ra amena y representando un recurso para 
los docentes. Destacan los programas rea-
lizados en nuestros Centros culturales, en 
Ibercaja Patio de la Infanta, Museo Goya e 
Ibercaja Clip, por los que han pasado 13.395 
escolares. 

13.395
escolares

48
colegios

Programas 
didácticos

El año 2022 el programa Aprendiendo a 
Emprender ha cumplido 11 ediciones. Este 
programa, dirigido a escolares de 5º y 6º de 
primaria, tiene como objetivo ayudarles a 
entender el funcionamiento del mundo em-
prendedor desde la escuela, fomentando su 
espíritu emprendedor, su autonomía e inicia-
tiva personal. 

Durante el curso escolar 2021-2022 en Ara-
gón y La Rioja han participado un total de 48 
colegios: públicos, concertados, privados y 
de educación especial.

Aprendiendo 
a Emprender

600
escolares

En 2022 del concurso Reporteros alcanzó su 
XXIII edición. Iniciativa referente en su ámbi-
to, se dirige a estudiantes de ESO, Bachille-
rato y Ciclos Formativos y tiene como obje-
tivo fomentar el aprendizaje de las siguientes 
competencias: ciencia y tecnología, movili-
dad, y educación financiera. En el curso pa-
sado participaron más de 600 escolares de 
66 centros de toda España.

Reporteros 
en la Red

Más de
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OBJETIVOS
DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE
Desde su adhesión al Pacto Mundial en 2018, Fun-
dación Ibercaja ha orientado su forma de trabajar 
para dar respuesta a los desafíos de la sociedad. La 
entidad ha incorporado a su estrategia la Agenda 
2030, con la que ha adquirido un doble compromi-
so. Por un lado, a nivel interno, la entidad ha alinea-
do todas sus actividades y programas con los ODS 
y sus correspondientes metas. Y por otro, a nivel 
externo se ha convertido en un agente implementa-
dor de la Agenda 2030 en la sociedad, difundiendo 
los ODS y desarrollando acciones que favorezcan 
su implantación. Fundación Ibercaja ha desarrollado 
actividades y programas que impactan de lleno en 
los 17 objetivos globales de desarrollo, priorizando 
aquellos en los que puede aportar mayor valor y que 
son coherentes con su misión desde hace 145 años: 
crear oportunidades para toda la sociedad.

64
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A lo largo de 2022, se han incrementado las acciones llevadas a cabo por 
Fundación Ibercaja en relación con el Medio Ambiente. Guiadas por su com-
promiso de alinear toda su labor, impactos y actuaciones con la Agenda 
2030, el cuidado del planeta y su preservación están presentes en el desa-
rrollo de las actividades que lleva a cabo la entidad.

Fundación Ibercaja e Ibercaja Banco celebraron la segunda 
edición de la Semana del Planeta centrada en el desarrollo de 
las personas, con el objetivo de impulsar la sostenibilidad, me-
diante sus propias acciones, y a través de la sensibilización al 
respecto en la sociedad. Desde su adhesión al Pacto Mundial 
de Naciones Unidas España en 2018, la entidad ha orientado 
su forma de trabajar para incorporar a su estrategia la Agenda 
2030, alineando todas sus actividades y programas con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible y desarrollando acciones 
que favorezcan su implantación.

Semana del Planeta

Medio 
Ambiente

Fundación Ibercaja e Ibercaja Banco han he-
cho del “Bosque Ibercaja” una realidad con la 
promoción de un proyecto de recuperación 
forestal de muy elevado valor ambiental y 
biológico en casi 40 ha. del término municipal 
de Tauste, donde empezaron las labores de 
plantado en noviembre. Las condiciones oro-
gráficas y edafológicas de los terrenos exigen 
una actuación con maquinaria altamente es-
pecializada y plantación manual de la totali-
dad de la superficie, lo que otorga al proyecto 
un elevado valor ambiental y biológico.

Esta iniciativa está incluida en el proyec-
to Smart Green una iniciativa de LG España 
cuyo objetivo es plantar árboles en todo el 
país. De esta forma, la entidad se suma a un 
movimiento que une a grandes empresas, 
ciudadanos e instituciones para luchar contra 

el cambio climático, absorbiendo el CO2 ex-
cedente en la atmósfera a través de la herra-
mienta más eficaz para ello: los árboles.

Además, Fundación Ibercaja apoya el Bosque 
de los Zaragozanos, una iniciativa del Ayun-
tamiento de Zaragoza. En el mes de marzo 
promocionó una actuación en Peñaflor de la 
que una parte se plantó por voluntariado de 
la plantilla del Grupo Ibercaja.

Bosque Ibercaja

40
ha. recuperadas
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Como parte de su compromiso por sensibilizar e imple-
mentar los ODS, Fundación Ibercaja ha presentado este 
año una nueva edición del concurso, “R7 por el planeta”, di-
rigido al alumnado de Primaria, Secundaria, Bachillerato y 
Ciclos Formativos de todo el ámbito nacional, quienes tra-
bajarán sobre una temática relacionada con la sostenibili-
dad. El Colegio Público Emilio Díaz de Alcañiz y el Colegio 
de Educación Infantil y Primaria La Estrella de Zaragoza, 
fueron los ganadores la edición correspondiente al curso 
escolar 2021/22.

Concurso 
“R7 por el 
Planeta”

La iniciativa “El Bosque del cole” consiste en el envío de 
semillas para que los centros escolares se conviertan en 
motores de reforestación y se estimule el amor por los ár-
boles entre el alumnado.
 
Todos los centros escolares y un total de 30.000 escolares 
de Aragón participaron en este programa con el objetivo 
de fomentar el respeto por el medio natural, la sostenibi-
lidad y el reciclaje. En su desarrollo colaboró el Departa-
mento de Educación del Gobierno de Aragón. También los 
centros escolares de La Rioja, donde participaron alrede-
dor de 10.000 alumnos, pudieron desarrollar el proyecto. 
En este caso, contando con la colaboración de la Conseje-
ría de Sostenibilidad, Transición Ecológica y Portavocía del 
Gobierno de La Rioja.

El Bosque 
del Cole

Manual de 
Buenas Prácticas 
Ambientales

40.000
alumnos

Fundación Ibercaja adoptó un Manual de 
Buenas prácticas Ambientales como mues-
tra del compromiso con la sostenibilidad con 
el objetivo de reducir y optimizar el consumo 
de recursos; adoptar medidas de circulari-
dad en su consumo, reduciendo la genera-
ción de residuos y promoviendo su reutiliza-
ción y reciclaje de los recursos, y reducir las 
emisiones, ruidos y vertidos.

Por tercer año consecutivo, el Ministerio para 
la Transición Ecológica y el Reto Demográfi-
co ha otorgado a Fundación Ibercaja el se-
llo calculo que mide el impacto de su huella 
de carbono en todos sus centros y en toda 
su actividad. Se trata de una distinción que 
acredita el compromiso y los esfuerzos de la 
entidad en la lucha contra el cambio climáti-
co. Este certificado es muestra de la transpa-
rencia y rigor en todo el proceso de medición 
mediante la actuación de terceros externos 
a la organización ya que ha sido ejecutada 
por CO2 Revolution y además verificado por 
EQA conforme a la norma 14064.

Certificados 
obtenidos
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Fundación Ibercaja se abre a la ciudadanía a través de sus 
diferentes centros culturales, altavoz de sus propuestas y 
rostro visible de las personas que hacen posible la labor 
de la obra social en todos los lugares en los que la entidad 
está presente. Además de vertebrar el territorio, estos es-
pacios suponen un revulsivo para la actividad cultural de 
ciudades y comarcas.

Los centros de Fundación Ibercaja constituyen una ventana 
abierta a la participación ciudadana donde se fomenta la 
convivencia, se tejen nuevas relaciones sociales y se pone 
el arte, la ciencia y la cultura al alcance de todos. Al mismo 
tiempo, entidades locales y cualquier persona con inquietu-
des encuentran en ellos unas instalaciones perfectamente 
equipadas en las que poder desarrollar actividades propias, 
como ciclos, cursos, talleres o exposiciones, con la ayuda y 
colaboración de un experto equipo de profesionales.

UNA VENTANA 
ABIERTA A LA 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

72

2022 ha supuesto en Patio de la Infanta Fun-
dación Ibercaja la vuelta total a la presencia-
lidad, el público asiduo a su programación 
cultural y divulgativa ha vuelto a ocupar los 
asientos de los salones.

Se colgó el cartel de completo en el ciclo 
“Diálogos sobre el futuro de Europa” que se 
celebró en el mes de mayo en el monumento 
renacentista del Patio de la Infanta, un ciclo 
que quiso dar respuesta a la incertidumbre 
que la guerra en Ucrania causó en la ciuda-
danía, y en el que participaron ponentes de 
gran entidad como Josep Piqué, exministro 
de Asuntos Exteriores o Francisco José Gan 
Pampols, teniente general del Ejército de Tie-
rra, entre otros.

En su día, la pandemia puso en un primer 
plano los nombres de conocidos científicos 

como Margarita del Val, Ignacio López Goñi 
y Javier Ordoñez, científicos que nos ayuda-
ron a superarla y a estar objetivamente in-
formados. El Patio de la Infanta quiere seguir 
siendo un altavoz de la ciencia y la investiga-
ción, y ha contado con estos tres científicos 
como intervinientes del ciclo “Salud humana 
y microorganismos. Dimensión científica y 
social”, en una apuesta clara por la difusión 
de la ciencia y la relación de ésta con la salud 
y el bienestar.

Han participado en el ciclo “Fotoperiodismo, 
la imagen viva” los mejores contadores de 
historias a través de la imagen. Ellos son Ger-
vasio Sánchez, Diego Ibarra, Sandra Balsells y 
Emilio Morenatti, asiduos en zonas de guerra 
y conflicto, nos han acercado al día a día de 
los que más sufren y han conmovido al públi-
co con sus fotografías.

Ibercaja Patio 
de la Infanta

San Ignacio de Loyola, 16. Zaragoza
976 97 19 26
patiodelainfanta@fundacionibercaja.es
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Con una actividad enfocada al desarrollo del 
tejido empresarial y sus profesionales, Campus 
Ibercaja se configura como el lugar de encuen-
tro, formación y apuesta por el talento del Valle 
del Ebro, generando un ecosistema de inter-
cambio de conocimiento y sinergias interge-
neracionales donde se prepara a empresarios, 
directivos y profesionales para asumir los retos 
de futuro del tejido empresarial del país.

Una de nuestras señas de identidad ha sido la 
firma de alianzas con otras entidades e insti-
tuciones para ofrecer programas y actividades 
formativos adaptados a las necesidades de 
nuestros clientes. De este modo, en Campus 
Ibercaja se trabaja en colaboración con las me-
jores escuelas de negocios y los mejores profe-
sionales en cada área.

Además, como parte de sus servicios perma-
nentes a lo largo de todo el año, hemos desa-
rrollado formaciones in company y programas 
de acompañamiento empresarial que se han 
adaptado a las necesidades de cada organiza-
ción.

Entre los programas específicos para altos di-
rectivos, destacan formaciones como el Pro-
grama Acreditación Internacional para Con-
sejos de Administración y Buen gobierno, el 
Programa Superior en Control de Gestión y 
Estrategia, el Advance Management Program, 
LiderA Directivas o Programa de Análisis Di-
rección Empresa Familiar. La programación del 
Campus se completa con formación en de-
sarrollo de personas y equipos y formaciones 
experienciales, apostando por un modelo de 
enseñanza-aprendizaje al aire libre.

Es destacable el impulso este año a la comu-
nidad Alumni Campus Ibercaja con el desa-
rrollo de actividades y eventos con el objetivo 
de detectar necesidades, adecuando la oferta 
formativa y de servicios. Esta comunidad nos 
brinda la posibilidad de generar oportunida-
des comerciales e impulsar colaboraciones en-
tre sus miembros y Fundación Ibercaja. Se ha 
puesto en marcha el blog de Campus Ibercaja 
como herramienta de impulso y fidelización de 
la comunidad Alumni Campus Ibercaja a través 
de contenidos de valor para sus miembros.

Campus Ibercaja Ctra. De Cogullada, 127. Zaragoza
976 971 988
campusibercaja@fundacionibercaja.es

2022 ha sido un punto de inflexión en el reno-
vado Espacio Joven Ibercaja, que reabrió sus 
puertas en marzo con una nueva orientación 
y una renovación integral, tanto de su estruc-
tura, como de su imagen y contenidos.

Bajo el lema, “Descubre, conecta, disfruta” el 
centro ha englobado su actividad bajo tres 
pilares: arte y cultura, salud y bienestar, y 
competencias profesionales y habilidades 
para la vida, alineados en torno a la soste-
nibilidad y la digitalización. La programación 
además está alineada con dos líneas trans-
versales que estarán presentes en la mayoría 
de las actividades que se desarrollarán en el 
centro: la sostenibilidad y la digitalización.

Enfocado a un público joven entre 16 y 34 
años, el propósito del proyecto es ayudar a 
los jóvenes a descubrir su verdadera voca-
ción profesional y mejorar su empleabilidad, 
a través de servicios gratuitos y actividades, 
la mayoría, en colaboración con diferentes 
entidades e instituciones. Todo ello, en línea 
con la Estrategia Europea de la Juventud 
2019-2027.

La amplitud del centro ha permitido la dis-
tribución de varios espacios enfocados a 
los distintos servicios que se ofrecen desde 
el centro: el Ágora, un estudio de grabación 
música, el “Open Space”, el “Community Wall”, 
el “Magic Space” y la Sala de Exposiciones, así 
como salas de formación y capacitación.

A lo largo del año 2022 se han realizado más 
de 170 actividades por las que han pasado 
más de 8.000 usuarios que han podido dis-
frutar entre otras actividades de conversa-
ciones con artistas como Kase.O, diferentes 
conciertos y acústicos, eventos de tecnología 
y videojuegos, networking de emprendimien-
to, hackatones y jornadas de innovación, tres 
exposiciones de arte, batalla de gallos, talle-
res de creatividad, presentaciones de libros 
y actividades de escritura de novelas,… y se 
han impartido más de 1.000 horas de forma-
ción fundamentalmente orientadas a la ad-
quisición de competencias digitales.

ESPACIO JOVEN Paseo Fernando el Católico, 1-3. Zaragoza
976 359 887
espaciojoven@fundacionibercaja.es
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El programa de actividades del Centro Iber-
caja Actur ha acogido el año 2022 distintas 
actividades. 

En noviembre, el centro dentro de su pro-
grama de exposiciones vinculadas a los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible, presentó la 
muestra “Nacer niña” que incide directamen-
te en los objetivos 5 y 10. Exposición surgi-
da de un proyecto de sensibilización de la 
ONG Global Humanitaria que, impulsada por 
el apoyo de la Agencia Asturiana de Coope-
ración, pretende dar visibilidad, concienciar 
y denunciar la discriminación que sufren las 
mujeres y niñas en todo el mundo sólo por el 
hecho de nacer niña.

Entre las diferentes conferencias organizadas 
por el centro destaca una titulada “Las fun-
ciones ejecutivas en matemáticas y ciencias: 

cómo mejorar el desempeño y nivel de au-
torregulación de los estudiantes” planteada 
con el objetivo de que la comunidad docente 
conociese cuáles son las estrategias y herra-
mientas de control del aprendizaje que de-
ben adquirir y utilizar los estudiantes en las 
áreas de matemáticas y de ciencias para ser 
más eficientes.  

Gran aceptación tuvo el campamento de ve-
rano para niños organizado junto Con Más 
Futuro, en el que se organizó una escuela de 
magia y hechicería con Roblox. Los escolares 
apasionados por esta plataforma interactiva 
de videojuegos en 3D se convirtieron en pro-
gramadores de sus propios videojuegos. A 
través de una interfaz sencilla e intuitiva tipo 
drag and drop, fomentaron su imaginación y 
su creatividad, así como su capacidad de co-
laboración y trabajo en equipo. 

El Centro Ibercaja Huesca es un espacio 
abierto a la participación ciudadana que 
contribuye a dinamizar la vida social, con va-
riadas propuestas y dirigidas a distintos pú-
blicos, siempre comprometidos con el desa-
rrollo económico y cultural del territorio.

Durante 2022, este espacio ha continuado 
programando diversos cursos y talleres para 
contribuir al desarrollo de las personas. Aten-
diendo a sus necesidades, se han impartido 
cursos de música “La pasión según San Ma-
teo de Bach”, de psicología “Sábado de riso-
terapia” o “Reduce tus niveles de ansiedad 
con el Método Feldenkrais”, entre otros.
Atendemos la creciente demanda de las fa-
milias ofreciendo los Campus de Verano y 
Navidad, así como cursos para niños que 
complementan su desarrollo curricular. En 
cuanto a nuestros Programas Didácticos, 

desde los colegios pudieron venir a conocer 
a la Guardia Civil y sus especialidades.

Los jóvenes, siempre presentes, participaron 
en la Jornada que desarrolló el Parlamen-
to Europeo de los jóvenes en el centro, que 
reunió a más de 200 jóvenes europeos que 
tuvieron la oportunidad de debatir sobre fe-
minismo, medio ambiente o economía entre 
otros asuntos, y que tuvo el objetivo de pro-
yectar la capital oscense en Europa a través 
de sus tradiciones, su gastronomía y espa-
cios emblemáticos. 

El programa de exposiciones ha vuelto con 
gran fuerza acogiendo muestras locales 
como “Cofradía San Lorenzo”, “Ayuntamiento 
de Huesca. Huesca Años 80” y “El cajón de 
las fotos. Ramón Acín”, visitadas por más de 
4.000 personas entre todas ellas. 

Centro Ibercaja 
Actur

Antón García Abril, 1. Zaragoza
976 733 620
ciactur@fundacionibercaja.es

Centro Ibercaja 
Huesca

Plaza Conde de Guara, 1. Huesca
974 230 170
cihuesca@fundacionibercaja.es
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A lo largo del año 2022, el Centro Ibercaja 
Teruel ha desarrollado sus actividades en tor-
no a las diferentes líneas de actuación de la 
entidad.

En relación al desarrollo profesional e integral 
de las personas, se han ofrecido talleres “soft 
skills”, acciones concentradas, vivenciales y 
ágiles, que consolidan las competencias pre-
cisas para la óptima salud mental y emocional 
en una organización. En estos talleres, entre 
otras, se pretende: profundizar en la temá-
tica escogida, adquirir competencias para el 
crecimiento en el trabajo, aportar herramien-
tas dinámicas innovadoras para el autocono-
cimiento, descubrir motivaciones y dar valor 
a los intereses de los empleados, acelerar el 
proceso de cambio y eliminar bloqueos que 
impiden una buena salud mental; todas ellas, 
competencias esenciales para que las enti-
dades evolucionen de forma más humana y 
sostenible.

Alta inscripción tanto para las colonias de ve-
rano como para los dos campus de voleibol 
que se organizaron entre los meses de junio 
y julio, coincidiendo con el periodo estival de 
los niños. Se realizaron más actividades de 
exterior respecto a lo que se venía haciendo 
hasta ahora, que gozaron de mucha acepta-
ción y todos mostraron sus ganas de repetir 
en la próxima edición.

La oferta formativa en este centro se ha com-
pletado con otros cursos como el de lectura 
de libros en inglés. Impartido por un profesor 
nativo, los alumnos leen durante un mes un li-
bro recomendado por el profesor y se reúnen 
para debatirlo e intercambiar experiencias. Es 
un curso muy específico, pero goza de buena 
matrícula e interés por parte de los alumnos.

Centro Ibercaja  
Teruel

Joaquín Arnau, 5. Teruel
978 601 437
citeruel@fundacionibercaja.es

Centro Ibercaja  
La Rioja

Portales, 48. Logroño
941 286 826
cilarioja@fundacionibercaja.es

Durante el año 2022, el objetivo prioritario del 
Centro Ibercaja La Rioja ha sido impulsar nues-
tro territorio a través de la cultura, la educación 
y el desarrollo personal y profesional. Nuestra 
programación ha sido una clara apuesta por la 
cultura de calidad para todos, con los ciclos de 
Ópera en DVD coordinados por la Asociación 
Riojana de Amigos de la Ópera, el Aula de Sa-
lud Cuida-T con el Hospital Viamed-Los Man-
zanos, los temas de actualidad que propone 
La Bitácora XXI, sin olvidar la cita literaria del 
Aula de Cultura de Diario La Rioja-UNIR. 

Este año, hemos contado con invitados de 
renombre como los escritores Santiago Pos-
teguillo, Paloma Sánchez-Garnica, Cristina Ló-
pez Barrio y Carmen Mola, el psicólogo Rafael 
Santandreu, los periodistas Javier Chicote y 
Juan Fernández-Miranda, el director de cine 
Axel O’Mill, el crítico literario Carlos Castán, la 
europarlamentaria Maite Pagazaurtundúa, la 
empresaria Loida Primo o el exjefe de Estado 
Mayor de Defensa, General Alejandre.

La colaboración con prestigiosas instituciones 
se ha materializado en la firma de convenios 
con Círculo Logroñés y Delegación de Defen-
sa en La Rioja; fruto de ello se llevó a cabo la 
exposición “Banderas históricas” con gran éxi-
to de público. También la alianza con la aso-
ciación italoriojana Due Passi y el Consulado 
de Italia-Pamplona ha sido clave en la orga-
nización de diversos ciclos de música y cine. 
Destaca también la colaboración con “Cocinar 
a Ciegas”, agrupación de personas con disca-
pacidad visual liderada por el chef Ángel Pa-
lacios, que a lo largo del año desarrollan su 
actividad en el aula de cocina del centro.

Tampoco han faltado iniciativas solidarias, 
como la recogida de alimentos y productos de 
primera necesidad para el pueblo ucraniano 
canalizados a través de Coopera ONGD; los 
rastrillos benéficos organizados por Medicus 
Mundi o ARDACEA; o la campaña de donación 
de juguetes para familias riojanas necesitadas 
en la Navidad 2022 en colaboración con Cári-
tas Diocesana. 

Nuestra labor se ha visto reconocida pública-
mente con el galardón otorgado por la Dele-
gación de Defensa en La Rioja por nuestra co-
laboración en la difusión de la cultura militar, 
así como el reconocimiento recibido por nues-
tra labor de apoyo permanente a Cruz Roja La 
Rioja en la celebración de su 150 aniversario.
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Ibercaja 
Orienta
Ibercaja Orienta es un servicio digital de orien-
tación vocacional y académica para que los 
jóvenes, padres y educadores cuenten con 
la información necesaria para una correcta 
elección. El 2022   terminó con 34.903 usua-
rios registrados desde la puesta en marcha del 
servicio, de los cuales 2.163 se registraron en  
2022. También se ha llevado a cabo el ciclo de 
videoconferencias “Elige tu futuro”, donde se 
abordaron las tendencias del mercado laboral 
y las profesiones más demandadas, la oferta 
universitaria en el ámbito nacional, así como 
la formación profesional y las enseñanzas ar-
tísticas.

Ibercaja 
Aula en Red
El programa Aula en Red ofrece de manera di-
gital, actividades, recursos didácticos, progra-
mas y aplicaciones orientadas a potenciar el 
aprovechamiento del trabajo de los docentes 
y los alumnos en el aula. A lo largo de 2022, se 
han incorporado 3 recursos más sobre movi-
lidad: “Movilidad activa”, “Movilidad inteligente 
compartica” y “Calidad del aire y movilidad”. 
Además de aplicaciones y recursos sobre 
ciencia y tecnología, humanidades etc,  ofrece 
un repositorio de contenidos relacionados con 
innovación educativa, orientación académica, 
así como todos los trabajos premiados en to-
das las ediciones del Concurso Reporteros en 
la Red.

Canales 
sociales
Fundación Ibercaja sigue ampliando su comu-
nidad digital, acercando su labor a todos los 
ciudadanos y permitiendo la escucha activa 
de los mismos, a través de sus 14 canales en 
redes sociales (Facebook, Instagram, Linkedin, 
Twitter, TikTok y YouTube), alcanzando un total 
de 87.975 seguidores. 

Servicios 
digitales

El desarrollo integral y profesional de las per-
sonas, la promoción de la cultura y el compro-
miso social son las líneas principales sobre las 
que se ha diseñado la programación del Centro 
Ibercaja Guadalajara este 2022, un año marca-
do por una interesante e importante oferta for-
mativa, desarrollada junto a la administración 
pública. 

De la mano de la Junta de Comunidades de 
Castilla La Mancha, el Ministerio de Trabajo y 
Economía Social y el Servicio Estatal Público de 
Empleo (SEPE) hemos impartido siete cursos 
que han servido para formar a un centenar de 
personas desempleadas, fundamentalmente 
en idiomas y competencias digitales, como ‘In-
glés C1’, ‘Posicionamiento web y marketing’ o 
‘Edición de vídeo digital’, entre otros.

La infancia y la juventud han sido, de nuevo, 
segmentos de población prioritarios este año. 
Con el fin de favorecer su formación y su de-
sarrollo profesional, hemos realizado cinco pro-
gramas didácticos de ciencia y robótica para 
más de medio centenar de escolares. De la 
misma forma, y de la mano de la Universidad 
de Alcalá (UAH), hemos formado a cerca de 
300 universitarios en materias tan interesan-
tes como la comunicación, la arquitectura, las 
criptomonedas o el pensamiento visual.

En el área de cultura, destacamos el ciclo que 
dedicamos a Pablo Ruiz Picasso y que permi-
tió ahondar en su obra maestra, ‘Guernica’, así 
como el tratamiento pictórico que de la mujer 
dio el pintor malagueño y descubrir las claves 
para entender su obra y su pintura.

Centro Ibercaja 
GuadalajarA

Dr. Fleming, 2B. Guadalajara
949 254 284
ciguadalajara@fundacionibercaja.es

87.975
seguidores

www.fundacionibercaja.es

FundacionIbercaja

@IbercajaSocial

IbercajaTV

@FundacionIbercaja

FundacionIbercaja
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12.974
préstamos

5.914
clientes

por un valor de más de

9M.€

El Monte de Piedad de Fundación Ibercaja ha con-
tinuado desempeñando en este 2022 una impor-
tante labor de inclusión financiera, apoyando a las 
economías más débiles mediante la concesión de 
préstamos con garantía prendaria, una práctica que 
ofrece unas condiciones económicas más ventajo-
sas que las de un préstamo con garantía personal. 

Desde su origen en el año 1889, tiene una fuerte 
vocación social. En su inicio, la pignoración de ga-
rantías abarcaba desde enseres domésticos hasta 
aperos y ropa, aunque hoy se limita a oro y dia-
mantes. Frente a otras alternativas de crédito, el 
préstamo social inmediato que ofrece el Monte de 
Piedad contribuye a la conservación del patrimonio 
personal y familiar, garantizando la recuperación de 
las piezas empeñadas.

Monte de Piedad finaliza el ejercicio 2022 
con un total de 12.974 préstamos por valor 
de 9.038.840 €. El número de clientes vivos a 
final del ejercicio asciende a 5.914.

Por otro lado, el portal web de subastas, 
presea.org, continúa funcionando con éxito. 
Durante el año 2022, se celebraron un total 
de 3 subastas públicas, en las que se subas-
taron 174 lotes, de los que un 99% fueron 
adjudicados. Los lotes fueron rematados por 
valor de 186.240 € y generaron un sobrante 
a disposición de los clientes de 66.867 €.

Este año se ha celebrado la segunda edición 
de “Semana de los Montes de Piedad”, or-
ganizada por Presea, Asociación Española 
de los Montes de Piedad, que tiene como 
objetivo dar a conocer la labor que realizan 
los Montes de Piedad con una jornada de 
valoraciones gratuitas en cada una de las 
ciudades españolas que participaron en este 
evento.

Además, el Monte de Piedad de Fundación 
Ibercaja ha participado en la subasta benéfi-
ca “Arte por la paz en Ucrania” también im-
pulsada por Presea y en la que también cola-
boraron la Fundación Obra Social de Castilla 
y León (FUNDOS), la Fundación Unicaja y la 
Fundación La Caja de Canarias, aportando 
obras de diferentes artistas y contando con 
Cruz Roja para enviar el dinero obtenido de 
la subasta a los damnificados por la guerra 
en Ucrania.
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A lo largo del año 2022, Fundación Ibercaja 
ha recibido varios premios por la labor que ha 
desarrollado en sus diferentes ámbitos de actua-
ción. A estos reconocimientos, también se han 
sumado diferentes certificaciones que acreditan 
su compromiso, responsabilidad y la mejora con-
tinua de sus actividades.

De la mano de la Confederación Española de Caja de Aho-
rros (CECA), Fundación Ibercaja fue galardonada con tres 
reconocimientos a nivel nacional por tres proyectos impul-
sados por la entidad: el ciclo de conferencias “Salud mental 
infanto-juvenil”, la iniciativa “Aulas itinerantes. Rutas rurales” 
y el programa de emprendimiento “Atrévete a saltar” en las 
categorías de acción social, la educación financiera y el desa-
rrollo profesional. Estos premios tienen como objetivo poner 
en valor la labor y el esfuerzo de las organizaciones en su 
atención a las necesidades de la sociedad y su compromiso 
con los colectivos más vulnerables.

De la mano de Asociación de Familiares de 
Premios de Alzheimer (AFEDAZ), Fundación 
Ibercaja recibió el “Premio Afedaz” como re-
conocimiento a la solidaridad mostrada con 
la asociación, los pacientes de alzheimer y 
sus cuidadores. Por otra parte, la Asociación 
Aragonesa de Enfermedades Neuromus-
culares (ASEM Aragón) otorgó a Fundación 
Ibercaja uno de los premios de la I Edición 
Premios ASEM Aragón, en reconocimiento 
a la colaboración y el apoyo realizado a su 
asociación desde sus inicios. También Fun-
dación Picarral, en la celebración de su 30 
aniversario, entregó a Fundación Ibercaja un 
reconocimiento por la colaboración desde 
prácticamente sus inicios, siempre implica-
dos en la gran labor que desarrollan.

 

Además, Fundación Ibercaja recibió el sello 
RSA+, con el que el Instituto Aragonés de 
Fomento reconoce la aplicación de prácti-
cas socialmente responsables por parte de 
las organizaciones. Con esta certificación, se 
pone en valor la labor realizada por Funda-
ción Ibercaja en materia de Responsabilidad 
Social Corporativa.
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PATRONATO
Presidente: D. Amado Franco Lahoz
Vicepresidente: D. Honorio Romero Herrero

Patronos
Dª. Paloma de Yarza López-Madrazo
D. Manuel Pizarro Moreno
D. Eugenio Nadal Reimat
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