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DATOS DE LA ENTIDAD 

 

Entidad: Fundación Bancaria Ibercaja 

Nº de Registro: 1689 

Plan de actuación del ejercicio: 01/01/2023 - 31/12/2023 

CIF: G50000652 

Domicilio:    C/ JOAQUIN COSTA, 13 

Localidad: ZARAGOZA 

Código Postal: 50001 

Provincia: ZARAGOZA 

Correo electrónico: mcandela@fundacionibercaja.es 

Teléfono: 976971950 

Persona de contacto: Marta Candela Samitier 
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1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACIÓN 

 

ACTIVIDAD 1 DESARROLLO DE LA ACCIÓN SOCIAL  

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
ACCIÓN SOCIAL  

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Público en general y colectivos necesitados  

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 

 

Descripción detallada de la actividad prevista. 

La igualdad de oportunidades y el desarrollo integral de todas las personas es una de 

las prioridades dentro de la labor que llevamos a cabo en Fundación Ibercaja. Se 

trata de un objetivo indispensable para lograr que la sociedad en su conjunto pueda 

avanzar y alcanzar un mayor bienestar común. 

Los principales colectivos a los que destinamos esta actuación son las familias, las 

personas mayores y los colectivos más vulnerables o en riesgo de exclusión. A través 

de programas propios y en colaboración con las entidades del tercer sector, tratamos 

de crear una sociedad más inclusiva, donde existan los mismos derechos y 

oportunidades para todos. 

Además de nuestras iniciativas enmarcadas dentro de la acción social, impulsamos 

actividades que tienen como premisa desarrollar el crecimiento personal y fortalecer 

las competencias emocionales. 

Este compromiso se suma a sensibilización que desarrollamos sobre el medio 

ambiente y la importancia de cuidar nuestro planeta, a través de la divulgación de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la promoción del bienestar y la salud física y 

mental. 

El escenario principal de las actividades que desarrollamos son los centros culturales, 

desde donde se continúa llevando a cabo una transformación hacia entornos 

digitales y presenciales. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 35 68.453 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 432 1.500 

 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 413.294 

Personas jurídicas 269 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad. 

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo de la acción 

social y centros 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios  -3.580.419 

 

ACTIVIDAD 2 DESARROLLO PROFESIONAL: EMPLEO Y EMPRESA  

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
DESARROLLO PROFESIONAL: EMPLEO Y EMPRESA 

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Empleo y empresa 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 
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Descripción detallada de la actividad prevista. 

Desde esta área, se apuesta por impulsar el desarrollo de las empresas y sus 

profesionales como objetivo principal, a través de iniciativas destinadas a la 

empleabilidad, el emprendimiento, la innovación y la transformación empresarial. 

Además del desarrollo empresarial, uno de los proyectos clave este año para 

Fundación Ibercaja es Mobility City, una iniciativa desde la que se busca convertir a 

Zaragoza y Aragón en el centro de la movilidad sostenible y la vanguardia 

tecnológica. En el primer semestre de 2023, se llevará a cabo la apertura del Puente 

de Zaha Hadid, que quiere convertirse en el lugar de referencia a nivel mundial para 

mostrar cómo serán las ciudades del futuro y el movimiento de las personas a través 

de ellas. Este espacio vanguardista acogerá además de presentaciones, actividades 

sectoriales y congresos, el primer Museo Tecnológico de la Movilidad. 

Por otra parte, desde el Campus Ibercaja, continuamos con las actividades centradas 

en el desarrollo de la estrategia y dirección en las pymes.  

En relación con la empleabilidad, centramos nuestra atención en ofrecer formación a 

los más jóvenes en competencias personales, digitales y STEM, facilitando así su 

inserción laboral y la generación de oportunidades en cada uno de los ámbitos 

donde inician esta nueva etapa. 

Por otra parte, acompañamos a los emprendedores en todas las fases de su 

desarrollo: con programas de estímulo emprendedor para los más jóvenes, 

impulsando la formación y el mentoring a través de “Ibercaja Emprende”, 

consolidando proyectos con programas de aceleración, facilitando la colaboración 

entre empresas y startups acercando la innovación en las empresas a través de 

programas de “Ecosistema + Empresa”.  

 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 31 61.785 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 20 79 

  

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 256.278 

Personas jurídicas 11 
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D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo profesional: 

empleo y empresa. 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios 
-4.497.373 

 

ACTIVIDAD 3 DESARROLLO PROFESIONAL: EDUCACIÓN 

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
DESARROLLO PROFESIONAL: EDUCACIÓN 

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Educación y formación 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 

 

Descripción detallada de la actividad prevista. 

Fundación Ibercaja toma la Educación como una línea de actuación clave dentro 

de su actividad. La formación impulsada por la entidad está centrada en fomentar la 

empleabilidad, mejorar las habilidades tecnológicas en todas las edades, acercar la 

educación financiera a la sociedad e incidir en el desarrollo personal y emocional. 

Las actividades desarrolladas se dirigen a estudiantes, profesores y orientadores con el 

objetivo de acompañarlos y facilitarles recursos innovadores y de calidad con los que 

puedan complementar su formación, aportando valores y herramientas útiles. 

Para acercar estos modelos, organizamos encuentros sobre los temas innovadores en 

el ámbito educativo con expertos en cada uno de estos campos, centrados en 

aprendizajes prácticos y modelos motivacionales y buscamos alianzas con las 

principales entidades educativas. 

La difusión de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la implementación de la 

Agenda 2030 en la oferta educativa de los centros es otro de los objetivos de los 

programas que se llevan a cabo. De esta forma, se busca completar, mejorar y 

ampliar su programación didáctica. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 26 51.524 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 80 476 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 252.436 

Personas jurídicas 53 

 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

 Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo profesional: 

Educación. 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios 
-2.593.424 

 

 

ACTIVIDAD 4 CULTURA 

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 

CULTURA: GOYA, IDENTIDAD ARAGONESA Y NUEVAS 

INICIATIVAS 

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Exposiciones y actividades culturales 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 
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Descripción detallada de la actividad prevista. 

El impulso al arte y la cultura y su acercamiento a toda la sociedad es uno de los 

principales pilares sobre los que Fundación Ibercaja desarrolla su actuación. Uno de 

los referentes más universales que tenemos en nuestra tierra es Francisco de Goya. 

Con relación a su obra y figura, Fundación Ibercaja desarrolla una importante parte 

de su actividad en el Museo Goya, donde destaca un consolidado calendario de 

actuaciones y exposición artísticas. 

Este compromiso y esta labor se focaliza en agrandar y poner en valor a este gran 

maestro, a través de un espacio abierto a toda la sociedad, zaragozanos y visitantes. 

Además de Goya, se llevan a cabo múltiples actividades culturales en nuestros 

centros y salas de exposiciones que se unen a las acciones para conservar y difundir 

nuestro rico patrimonio artístico. 

Junto con esta labor, destaca nuestro esfuerzo por llevar a cabo convocatorias 

artísticas destinadas a los más jóvenes, con el objetivo de impulsar su desarrollo 

profesional al inicio de sus carreras. Así mismo, tratamos de desarrollar propuestas 

innovadoras que les permitan disfrutar de alternativas enriquecedoras de tiempo libre 

y ocio. 

 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 23 45.478 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 0 0 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 181.323 

Personas jurídicas 14 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación Cultura 
Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios  
-3.306.031 
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Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

profesional: 

empleo y empresa

Desarrollo 

profesional: 

Educación.

Cultura Actividades Resto

Gastos por ayudas y otros 1.767.075 136.129 956.219 430.436 3.289.860 3.000 3.292.860

a) Ayudas monetarias 1.767.075 136.129 956.219 430.436 3.289.860 0 3.289.860

b) Ayudas no monetarias 0 0 0 0 0 0 0

c) Gastos por colaboraciones y órganos 

de gobierno
0 0 0 0 0 3.000 3.000

Variación de existencias de productos 

terminados y en curso de fabricación
0 0 0 0 0 0 0

Aprovisionamientos 13.585 161.070 11.380 41.315 227.351 0 227.351

Gastos de personal 1.508.370 1.719.431 1.022.748 1.352.768 5.603.317 457.114 6.060.431

Otros gastos de explotación 1.443.932 4.168.468 919.439 2.205.504 8.737.343 2.148.150 10.885.493

Amortización del Inmovilizado 133.734 597.790 45.634 340.802 1.117.960 587.857 1.705.816

Deterioro y resultado por enajenación de 

inmovilizado
0 0 0 0 0 0 0

Gastos financieros 97 1.007 103 60 1.267 0 1.267

Variaciones de valor razonable en 

instrumentos financieros
0 0 0 0 0 0 0

Diferencias de cambio 0 0 0 0 0 0 0

Deterioro y resultado por enajenaciones de 

instrumentos financieros
0 0 0 0 0 0 0

Impuestos sobre beneficios 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal gastos 4.866.793 6.783.895 2.955.523 4.370.885 18.977.096 3.196.121 22.173.217

Adquisiciones de Inmovilizado (excepto 

Bienes Patrimonio Histórico)
0 0 0 0 0 0 0

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico 0 0 0 0 0 0 0

Cancelación deuda no comercial 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal inversiones 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 4.866.793 6.783.895 2.955.523 4.370.885 18.977.096 3.196.121 22.173.217

Gastos / Inversiones

2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD  
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Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

profesional: 

empleo y empresa

Desarrollo 

profesional: 

Educación.

Cultura Actividades resto

Rentas y otros ingresos derivados del 

patrimonio
0 0 0 0 0 126.410.000 126.410.000

Ventas y prestaciones de servicios de las 

actividades propias
1.286.374 1.666.490 362.099 717.496 4.032.459 0 4.032.459

Ingresos ordinarios de las actividades 

mercantiles
0 620.032 0 347.358 967.390 522.119 1.489.509

Subvenciones del sector público 0 0 0 0 0 0 0

Aportaciones privadas 0 0 0 0 0 0 0

Otros tipos de ingresos / Impuesto de 

Sociedades.
0 0 0 0 0 1.901.221 1.901.221

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.286.374 2.286.522 362.099 1.064.854 4.999.849 128.833.340 133.833.189

INGRESOS

Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

profesional: 

empleo y empresa

Desarrollo 

profesional: 

Educación.

Cultura Actividades resto

Deudas contraídas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

TOTAL PLAN DE ACTUACIÓN -3.580.419 -4.497.373 -2.593.424 -3.306.031 -13.977.247 125.637.219 111.659.972

OTROS RECURSOS

3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER  POR LA ENTIDAD                 

 

3.1) Previsión de ingresos a obtener por la entidad  

 

 

 

3.2) Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad 

El 100% del resultado obtenido irá destinado a la constitución del fondo de reserva en cumplimiento de la Ley26/2013, de 27 de 

diciembre de 2013, de cajas de ahorros y fundaciones bancarias. 


